Satzung der ESBB
§ 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

Der Verein tragt den Namen " Evangelische Sportarbeit Berlin-Brandenburg e. V.".
Der Sitz des Vereins ist Berlin.
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck, Aufgaben und Grundsatze der Tatigkeit

Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar
gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

Der Zweck des Vereins besteht in der Forderung und Ausiibung des Breiten-,
Ausgleichs- und Freizeitsportes im Bereich der Evangelischen Kirche in Berlin-
Brandenburg und deren angegliederten Organisationen, in den Sportarten Tischtennis,
FuRBball, Volleyball, Handball und Wandern und ist offen fir andere sportliche
Disziplinen.

Der Verein will Uber den Sport zu einer sinnvollen Freizeitgestaltung anregen und
christliche Gemeinschaft férdern, indem er wettkampfméaRige Turniere fur seine
Gruppen als Anreiz organisiert und regelmaRige Trainingsangebote fordert. In
Zusammenarbeit mit dem Christlichen Verein Junger Menschen (CVJM-Sport)
beteiligt sich der Verein an nationalen und internationalen Turnieren..

Der Verein sieht seine Aufgabe darin, im sportlichen Bereich die Botschaft des
Evangeliums wirksam werden zu lassen.

Der Verein ist parteipolitisch ungebunden. Angehdrigen aller Volker und Rassen
werden gleiche Rechte eingeraumt. Mitgliedschaft und Betétigung sind nicht
konfessionsgebunden. Die Herausstellung bzw. Forderung von Spitzensportlern wird
nicht angestrebt, eine bezahlte sportliche Betatigung wird abgelehnt.

Der Verein sieht seine Aufgabe auch im sozial-diakonischen Bereich. Er wendet sich
Menschen zu, die schwer in die Gesellschaft integrierbar erscheinen.

Der Verein ist Mitglied im Landessportbund e. V. .

§ 3 Gliederung

Fur jede Sportart kann im Bedarfsfall eine eigene in der Haushaltsfiihrung
selbstandige Abteilung bzw. Fachgruppe gegrindet werden

§ 4 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

Mitglied kann jede natiirliche und juristische Person werden sowie Gruppen, die
einem kirchlichen oder 6ffentlichen Trager angehoren. Die Tragerschaft ist bei der
Aufnahme nachzuweisen.

Die Mitgliedschaft ist frei. Der Grundsatz der konfessionellen Unabhéngigkeit des
einzelnen Mitglieds (8 2 Ziff. 5) berthrt nicht die erwiinschte Bindung zur
Evangelischen Kirche in Deutschland.



Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Im Falle einer
Ablehnung ist die Berufung an die Mitgliederversammlung durch den Antragsteller
zuléssig. Diese entscheidet endglltig.
Die Mitgliedschaft erlischt durch:

a. Austritt,

b. Ausschluss,

c. Loschung,

d. Tod

zua) Der Austritt kann nur zum jeweiligen Quartalsende erfolgen.

zu b) Der Ausschluss wird vom Vorstand unter Angaben von Griinden
ausgesprochen und muss von der Mitgliederversammlung bestétigt werden.

zu c) Die Loschung erfolgt, wenn der Mitgliedsbeitrag langer als 2 Jahre trotz
Mahnung nicht bezahlt wurde

§ 5 Rechte und Pflichten

. Alle Mitglieder unterliegen der Satzung und den Beschliissen der
Mitgliederversammlung.

. Jedes Mitglied hat das Recht, an den Sportangeboten des Vereins und der Abteilungen
bzw. Fachgruppen teilzunehmen.

Bei Streitigkeiten aus dem Sportbetrieb unterliegen alle Mitglieder dem
Rechtsausschuss bzw. Beschwerdeausschuss.

8§ 6 Beitrage, Spenden und Haushalt

Die Hohe und die Félligkeit der Beitrdge werden durch die Mitgliederversammlung
mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen.
Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins durfen nur fiir satzungsgeméle Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen begunstigt werden.

§ 7 Verwaltungsorgane

Die Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

c) die Ausschusse

§ 8 Mitgliederversammlung

. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung. Die wichtigste
Mitgliederversammlung ist die Hauptversammlung. Diese ist zusténdig fur:
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Entgegennahme der Berichte des Vorstandes
Entgegennahme des Berichts der Kassenprifer
Entlastung und Wahl des Vorstandes
Wahl der Kassenpriifer
Festsetzung von Beitrdgen, Umlagen und deren Félligkeit
Satzungsénderungen
Beschlussfassung uber Antrége
Entscheidung tber die Berufung gegen den ablehnenden Entscheid des
Vorstandes nach § 4 Ziff. 4

i. Anregung zur Bildung eines Ausschusses durch den Vorstand

J.  Auflosung des Vereins
Die Hauptversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt.
Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb einer Frist von zwei
Wochen mit entsprechender schriftlicher Tagesordnung einzuberufen, wenn es der
Vorstand fur erforderlich betrachtet oder 25 % der erwachsenen Mitglieder
beantragen.
Die Einberufung der Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich durch den Vorstand.
Zwischen dem Tage der Veroffentlichung der Einladung und dem Termin der
Versammlung muss eine Frist von mindestens 14 Tagen, hochstens vier Wochen
liegen. Die Einladung muss eine Tagesordnung enthalten. Antrége auf
Satzungsénderungen missen bei der Bekanntgabe der Tagesordnung wortlich
mitgeteilt werden.
Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig. Bei Beschliissen und Wahlen entscheidet die einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen, Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.
Satzungsanderungen oder Erganzungen erfordern eine Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen. Bei Wahlen muss eine geheim Abstimmung erfolgen,
wenn diese von einem Mitglied beantragt wird.
. Antrdge konnen gestellt werden:
a. von jedem erwachsenen Mitglied
b. vom Vorstand
c. von den Abteilungen bzw. Fachgruppen.
. Antrdge auf Satzungsédnderungen missen vier Wochen vor der
Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorsitzenden des Vereins eingegangen sein.
Uber Antrage kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn diese
Antréage mindestens sieben Tage vor der Versammlung schriftlich bei dem
Vorsitzenden des Vereins eingegangen sind. Spéater eingehende Antrage dirfen in der
Mitgliederversammlung nur behandelt werden, wenn ihre Dringlichkeit mit einer
Zweidrittelmehrheit bejaht wird.
Uber die Mitgliederversammlung ist ein Ergebnisprotokoll zu fertigen, das vom
Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer unterzeichnet werden muss.
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§ 9 Stimmrecht und Wahlbarkeit

Mitglieder, die das 18 Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stimm- und Wahlrecht.
Das Stimmrecht kann nur persénlich oder, bei einer juristischen Person, durch einen
benannten Vertreter ausgelibt werden.



8 10 Der Vorstand

1a) Der Vorstand besteht aus:
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dem 1. Vorsitzenden

dem 2. Vorsitzenden

dem Kassenwart

dem Schriftfiihrer

dem Fussballdelegierten (FTL)
dem Tischtennisdelegierten (TTL)
dem Volleyballdelegierten (VTL)
zwei Beisitzern

1b) Zu den Vorstandssitzungen werden mit beratender Stimme
eingeladen:

a) der Sportbeauftragte der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg
und schlesische Oberlausitz (EKBO)

b) der Sportrefernent des CVJM Gesamtverband in Deutschland CVIM
Sport

c) der Sportbeauftragte des CVIM-Ostwerk e.V.

d) Vertreter der Delegierten der Fachgruppen

e) Ausschussvorsitzende

f) vom Vorstand berufene Personen mit Fachkompetenz 2. Der
Vorstand fuhrt die Geschéafte im Sinne der Satzung und der Beschliisse
der Mitgliedsversammlung.Er fasst seine Beschliisse mit einfacher
Mehrheit.Bei Stimmgleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden bzw. bei dessen Abwesenheit die seines Vertreters.Der
Vorstand ist berechtigt,fir bestimmte Zwecke Ausschiisse
einzusetzen.Er ordnet und Gberwacht die Téatigkeit der Abteilungen
bzw. Fachgruppen und berichtet der Mitgliederversammlung tber seine
Tatigkeit.Der Verein gibt sich eine Geschaftsordnung.

3. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind: 1:der erste Vorsitzende 2.der
zweite Vorsitzende 3.der Kassenwart Gerichtlich und auRergerichtlich
wird der Verein durch mindestens zwei dieser drei genannten
Vorstandsmitglieder zusammen vertreten.

4. Verbindliche Erklarungen dirfen nur mit Einvernehmen mit den
ubrigen Vorstandsmitgliedern abgegeben werden.

5. Der Vorstand hat sich um die Herausgabe einer Vereinszeitung zu
bemihen.

6. Der 1.Vorsitzende leitet die Mitgliederversammlung.Er kann ein
anderes Vorstandsmitglied mit der Leitung beauftragen.Der Vorstand
wird jeweils fur zwei Jahre gewabhlt.

§ 11 Ausschisse

9. Ausschiisse bestehen aus wenigstens drei Mitgliedern, die nach Moglichkeit

nicht dem Vorstand angehéren.

10. Ein Beschwerdeausschuss bzw. Rechtsausschuss ist unbedingt zu bilden.



8§ 12 Kassenprufer

11. Es sind mindestens zwei Kassenprifer zu wéhlen. Die Kassenprufer haben die
Kasse des Vereins einschlieBlich der Blicher und Belege mindestens einmal im
Geschaftsjahr sachlich und rechnerisch zu prifen.

12. Das Ergebnis jeder Priifung ist dem Vorstand mitzuteilen. Der abschlielende
Kassenpriferbericht wird der Mitgliederversammlung bekanntgegeben.
Aufgrund dieses Berichtes wird Uber die Entlastung des Vorstandes
entschieden.

§ 13 Auflésung

13. Uber die Auflésung des Vereins entscheidet eine hierfiir besonders einberufene
Mitgliederversammlung mit 3/4 Mehrheit der erschienenen Stimmberechtigten.
Die Abstimmung ist namentlich vorzunehmen und zu protokollieren.

14. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke fallt
sein Vermodgen zu 50 % an den Landessportbund Berlin e. V. und zu 50 % an
den CVJM-Gesamtverband in Deutschland e. V., die es unmittelbar und
ausschlieBlich fur steuerbegunstigte Zwecke im Bereich des Sportes zu
verwenden haben.

8 14 Inkrafttreten

Diese Satzung ist in der vorliegenden Fassung am 4. Juni 1999 der
Mitgliederversammlung des Vereins vorgelegt und von ihr beschlossen worden
Anderungsbeschliisse vom 26.03.2003 , 16.02.2005 und letztmalig am 18.01.2012. .



